Soveenz . GEMEINDE GLOBASNITZ / OBCINA GLOBASNICA

9142 Globasnitz/Globasnica 111, Bezirk Vélkermarkt/okraj Velikovec

VERORDNUNG

des Gemeinderates der Gemeinde Globasnitz vom 10.8.2023, Zahl: 240-0/2023-0a, mit welcher
auf  Grund der Bestimmungen des § 14 des Karntner Kinderbildungs- und
Kinderbetreuungsgesetzes (K-KBBG) LGBI. Nr 13/2011 i.d.g.F., folgende
Kinderbetreuungsordnung fir den mehrsprachigen Kindergarten Globasnitz/Globasnica
erlassen wird:

§1

Allgemeine Aufnahmebedingungen

Die Aufnahme erfolgt nach MaB3gabe der freien Platze. Kinder, welche sich im verpflichtenden
Kindergartenjahr befinden, werden vorrangig in den Kindergarten aufgenommen.

Voraussetzungen fiir die Aufnahme sind:

e dasvollendete 1. bzw. 3. Lebensjahr

e die korperliche und geistige Eignung des Kindes

e die Anmeldung durch den Erziehungsberechtigten

e die Vorstellung des Kindes bei der Anmeldung

e die Vorlage der Geburtsurkunde sowie allfélliger Impfzeugnisse

e die schriftliche Verpflichtung eines Erziehungsberechtigten, die Kinderbildung- und -
betreuungsordnung einzuhalten

Die Anmeldungen werden jéhrlich im Frihjahr entgegengenommen. Ein Anspruch auf Aufnahme
besteht nicht. Die Aufnahme erfolgt nach regionaler Zustandigkeit sowie nach sozialen und
padagogischen Kriterien. Bei der Reihung fur die Aufnahme wird zudem folgendes
bericksichtigt:

e Alter des Kindes (altere Kinder vor jingeren Kindern, verpflichtendes Kindergartenjahr)
e Betreuungsbedarf (Berufstatigkeit der Erziehungsberechtigten)

.n eine Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung, die kein Forderkindergarten oder
Forderhort ist, dirfen Kinder mit Behinderung zur Bildung, Erziehung und Betreuung
aufgenommen werden, wenn die im Hinblick auf die Art der Behinderung erforderlichen
raumlichen und personellen Voraussetzungen gegeben sind, und wenn zu erwarten ist, dass im
Hinblick auf den Grad und die Art der Behinderung eine gemeinsame Betreuung maoglich ist.” (K-
KBBG § 3)
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Bestehen Bedenken beziglich der kérperlichen oder geistigen Eignung des Kindes fur den
Besuch des Kindergartens, kann ein Gutachten von einem Arzt oder Psychologen verlangt
werden.

§ 2 Vorschriften fiir den Besuch

e Der Kindergartenbesuch hat regelmaBig zu erfolgen. Jedes Kind hat von einem
Erziehungsberechtigen bis spatestens 08.00 Uhr in den Kindergarten gebracht zu werden.
Die Erziehungsberechtigten haben fiir die pinktliche Ubergabe sowie Abholung durch
geeignete Personen in Sinne des Karntner Jugendschutzgesetzes zu sorgen. Die
Aufsichtspflicht im Betrieb beginnt mit der persénlichen Ubergabe des Kindes an eine
Mitarbeiterln des Kindergartens und endet durch die Ubergabe an einen
Erziehungsberechtigen oder an eine bevollméachtigte und schriftlich namhaft gemachte
Person, die ihre Identitdt nachweisen kann oder den Mitarbeiterlnnen bekannt ist.

e Furden Schutz der Kinder auf dem Weg zum oder vom Kindergarten und fiir Vorkommnisse
auBerhalb der Betriebszeiten ist der Kindergarten nicht verantwortlich.

e Fir Auskinfte und Beschwerden sind die Kindergartenleitung oder die von ihr zu
bestimmenden Fachkrafte zustdndig. Der Kindergarten darf nur mit Bewilligung und
Begleitung der Kindergartenleitung oder den von ihr zu bestimmenden Fachkraften
besichtigt werden.

e Das Kind ist entsprechend gepflegt und gekleidet in den Kindergarten zu bringen.
Hausschuhe und Jausentasche sind deutlich lesbar mit dem Namen des Kindes zu versehen.

¢ Geld oder andere Wertgegenstéande dirfen in den Kindergarten nicht mitgegeben werden.
Kuscheltiere oder &hnliches dirfen jedoch mitgebracht werden. Fir in Verlust geratene
Gegenstéande wird keine Haftung tlbernommen.

e Jede Erkrankung des Kindes oder ein sonstiges Fernbleiben ist der Leitung des
Kindergartens unverziiglich bekannt zu geben. Nach Infektionskrankheiten darf der Besuch
des Kindergartens aufgrund der Ansteckungsgefahr nur nach Vorlage eines arztlichen
Zeugnisses wiederaufgenommen werden. Sollte das Kind im Kindergarten erkranken, so
werden die Erziehungsberechtigten durch die Leiterln / Elementarpddagogin verstandigt,
dass das Kind personlich oder durch geeignete Personen, sobald als moglich abzuholen ist.

e Kinder mit Lausebefall diirfen erst wieder in den Kindergarten, wenn sie Lausefrei sind.

e Erziehungsberechtigte sind verpflichtet bei Anderung von Anschrift, Telefonnummer etc.
dies der Kindergartenleitung mitzuteilen.

e Grundsatzlich werden im Kindergarten keine Medikamente verabreicht. Sollte das Kind
jedoch lebensnotwendige Medikamente bendétigen kdnnen diese verabreicht werden, wenn
der Kindergartenleitung eine arztliche Vorschreibung inkl. Dosierungsanweisung vorliegt.

e Wahrend des Kindergartenjahres haben die Kinder mindestens fiinf Wochen, davon
durchgehend zumindest zwei Wochen, auB3erhalb der Einrichtung zu verbringen (K-KBBG §
15 Abs. 2)

Informationen zum verpflichtenden Kindergartenjahr




A1) Der Kindergarten hat die Aufgabe, im verpflichtenden Kindergartenjahr durch
entwicklungsgemafBe Erziehung und Bildung die korperliche, seelische, geistige, sittliche und
soziale Entwicklung im besonderen MaB3 zu férdern und nach erprobten Methoden der
Kleinkindpddagogik die Erreichung der Schulfédhigkeit zu unterstitzen. Im Rahmen der
Personlichkeitsbildung ist jedes einzelne Kind als eigene Personlichkeit in seiner Ganzheit
anzunehmen, zu starken und auf die Schule vorzubereiten. Seine Wiirde, Freude und Neugierde
sind zu achten und zu férdern. Lernen hat unter Berlcksichtigung der frihkindlichen Lernformen
in einer fir das Kind ganzheitlichen und spielerischen Art und Weise unter Vermeidung von
starren Zeitstrukturen und schulartigen Unterrichtseinheiten zu erfolgen.

(4)  DerKindergarten hat durch geeignete MaBnahmen einen harmonischen Ubergang in die
Schule anzustreben. Bei der Vorbereitung auf den Schuleintritt soll den Kindern durch
gemeinsame Veranstaltungen mit der Schule, welche die Kinder voraussichtlich besuchen
werden, ein Kennenlernen der Schule und der Lehrerinnen erméglicht werden. Im Rahmen der
Zusammenarbeit zwischen Kindergarten und Schule, insbesondere im Bereich der
Sprachentwicklung, kann auf ausgebildete Padagoginnen aus dem Schulbereich zurtickgegriffen
werden. Diese haben gemeinsam mit den Elementarpddagoginnen ein individuelles
Forderkonzept zu erarbeiten.” (K-KBBG § 20)

Laut der Gesetzesnovellierung sind die Kinder fiir insgesamt 20 Stunden an mindestens 4
Tagen der Woche zum Kindergartenbesuch verpflichtet!

Das Fernbleiben vom Kindergarten wahrend dieser Bildungszeit ist nur im Fall einer
gerechtfertigten Verhinderung des Kindes zuldssig (zB Erkrankung des Kindes oder
Angehorigen, auBergewodhnliche Ereignisse, urlaubsbedingte Abwesenheit bis zu einem
Ausmal von 5 Wochen). Die Erziehungsberechtigten haben die Leiterin des Kindergartens von
jeder Verhinderung des Kindes zu benachrichtigen Zuwiderhandeln kann von der
Bezirksverwaltungsbehdrde mit einer Geldstrafe sanktioniert werden.

Fur jene Kinder, die einen Kindergarten im Rahmen des verpflichtenden Kindergartenjahres
besuchen, ist verpflichtend einmal j&hrlich ein Entwicklungsgesprach durchzufihren. (K-KBBG §
16a Abs. 3)

§ 3 Beitrdge

Fir den Besuch des Kindergartens ist vom Erziehungsberechtigten ein Beitrag zu leisten.

Seitens der Karntner Landesregierung - Abteilung 6, wird die Bildung und Betreuung Ihres Kindes
gefdrdert, wodurch fir Sie Betreuungskosten entfallen.

Folgende Beitrdge sind zu leisten:

80,00 Euro pro Monat fur die Verpflegung (Jause € 15,00 und Mittagessen € 65,00)
8,00 Euro pro Monat/ Betreuungsjahr Kreativbeitrag

Der Beitrag ist mittels Bankeinzuges jeden Monat im Vorhinein bis spatestens zum 10. des
jeweiligen Monats zu entrichten. Die Bankeinzugsformulare sind bei der Kindergartenleitung mit
Angabe der Bankverbindung zu unterfertigen. Im Falle des Austrittes oder der Entlassung ist der
Beitrag bis zum Monatsletzten zu entrichten.

Die Abwesenheit des Kindes berechtigt nicht zur Unterlassung der Beitragsleistung. Bei
Abwesenheit des Kindes aus Krankheitsgriinden ab einer Dauer von 14 Tagen wird nur der 50%-



ige Beitrag verrechnet. Eine Bestdtigung des Arztes ist vorzulegen. Fir die Dauer eines
Urlaubsaufenthaltes wird keine ErmaBigung gewéhrt.

Um BeitragsermaBBigung oder -befreiung kann schriftlich unter Angabe der Griinde angesucht
werden. Grundlage bildet das nachgewiesene monatliche Familieneinkommen inklusive
Familienbeihilfe. Diesbeziigliche Unterlagen sind vorzulegen. Uber BeitragsermaBigungen oder
-befreiung entscheidet der Gemeindevorstand.

§ 4 Betriebs- und Offnungszeiten

Das Kindergartenjahr beginnt am 1. Schultag im September und dauert bis zum 31. August.
Kindergartenfreie Tage werden rechtzeitig bekannt gegeben.

Die Betriebszeiten werden wie folgt festgelegt:

1. Fir die Ganztagsgruppe von Montag bis Donnerstag von 7.30 Uhr bis 16.30 und am
Freitag von 7.30 Uhr bis 16.00 Uhr. Fur die Halbtagsgruppe von Montag bis Freitag von
7.30 Uhr bis 13.00 Uhr.

2. BeiVorliegen des Bedarfes wird fur berufstatige Eltern eine Beaufsichtigung von Kindern
auBerhalb der reguldren Offnungszeiten in der Friih (6.45 Uhr - 7.30 Uhr) ermdglicht. Zu
diesem Zweck wird alljahrlich im Zuge der Einschreibung eine Bedarfserhebung (flexible
Offnungszeiten) durchgefihrt.

3. DerKindergarten bleibt zu folgenden Zeiten geschlossen:
a) Ab 01. September bis zum 1. Schultag
b) Weihnachten laut Schulferienordnung

c) Karfreitag sowie an den gesetzlichen Feiertagen

§ 5 Austritt und Entlassung

Eine Abmeldung kann aus triftigem Grund (z.B. Verlust des Arbeitsplatzes, Umzug etc.) zum
jeweiligen Ende eines Monats erfolgen, wobei eine Kiindigungsfrist von einem Monat einzuhalten
ist.

Die Tragerin einer Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung darf im Einvernehmen mit der
Leiterin und nach schriftlicher Mahnung an die Erziehungsberechtigte ein Kind vom Besuch einer
Kinderbildungs- und -betreuungseinrichtung ausschlieBen, wenn

e aufgrund einer psychischen oder physischen Behinderung die Gefdhrdung anderer
Kinder oder des Personals oder eine schwerwiegende Storung der Bildungsarbeit zu
beflrchten ist,

e aufgrund anderer Griinde eine Gefahrdung anderer Kinder oder des Personals oder eine
schwerwiegende Storung der Bildungsarbeit zu beflrchten ist,

e die Erziehungsberechtigten den Informationspflichten hinsichtlich der Gesundheit der
Kinder, insbesondere bei ansteckenden Krankheiten, wiederholt nicht nachkommt, oder



e die Erziehungsberechtigte die Elternbeitrage wiederholt nicht leistet.

§ 6 Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 01.09.2023 in Kraft.
Mit dem Inkrafttreten dieser Verordnung tritt die Verordnung vom 27.4.2022, Zahl: 240-
0/2022-0a auBer Kraft.

N —

Der Blrgermeister:

(Bernhard Sadovnik)

Angeschlagen am: 16.8.2023
Abgenommen am:



